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Actie en besluitenlijst vergadering 

Datum:  19 juni 2023 

 

Aanwezig:    

GMR                    Stephan Gerards, Rob Janssen, Kim Janssen-Lommen,  Joost Kempen, Stephanie Palmen,  Chantal Pijls, 

  Stephan Scheeren,  Lindsay Tiesters, Sandy Verdonk-Gubbels en Ron van Wessel, Aukje Schurer-Monaten, Stephanie Palmen-

Plieger 

 

CvB  Dhr. R. Maurice Bejas en mw. K. Huijnen, John Wevers 

Afwezig  Remko Dormans 

Notulen: Sandy Verdonk-Gubbels 

 

 

Agendapunt Besluit(en) Toelichting 

01. Opening / Welkom  De voorzitter opent de vergadering.  

 

02. Vaststelling Agenda  De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

03. Notulen 15 mei 2023 De notulen worden 

vastgesteld. 

 

De notulen worden na wat kleine aanpassingen vastgesteld.  

04. Huishoudelijk 

reglement 2023-2024 
Het Huishoudelijk reglement 

wordt vastgesteld.  

Na wat kleine aanpassingen wordt het huishoudelijk reglement vastgesteld.  

05.  Activiteitenplan Het activiteitenplan wordt 

vastgesteld.  

De begroting wordt na de zomervakantie toegevoegd.  Na wat kleine aanpassingen wordt het 

activiteitenplan vastgesteld.  

06. Handle with Care.  DE GMR stemt in met 

deelname Handle with Care.  

 Handle with Care is een initiatief om kinderen die thuis betrokken zijn bij huiselijk geweld snel te steunen 

om zo de korte en lange termijneffecten van huiselijk geweld tegen te gaan. Handle with Care richt zich 

op snelle sociale steun op school voor kinderen van 4  t/m. 12 jaar die te maken hebben met huiselijk 

geweld en kindermishandeling. School is voor veel kinderen een veilige plek en leerkrachten zijn over het 

algemeen goed in staat gepaste steun te bieden (en beschouwen dat ook als hun taak), maar dan moeten 

ze wel weten dat er thuis iets speelt. 
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De GMR heeft een instemmingsrol op deelname (aan de beschreven notitie)Handle with Care. De leden 

stemmen in met de deelname.  

0.7 Aandacht,- en 

bespreekpunten 

 - Gedragscode ICT- en internetgebruik leerlingen (teruggetrokken).  Omdat er ook een protocol 

Social Media is gaan ze kijken waar overeenkomsten zijn en of het een meerwaarde is om deze 

code te apart binnen MOVARE aan te bieden.  

- Time- out schorsing en verwijdering.  Deze wordt na de zomervakantie aangeboden. De 

werkgroepen zijn reeds geformeerd.  

- Teams omgeving GMR-MR. Bijna van alle MR-en zijn de adressen binnen.  

- Overzichtsdocument beleidsstukken MOVARE inzake GMR. Na de zomervakantie zal Sandy samen 

met John dit overzichtsdocument in orde maken.  

- MR bezoeken: Nog enkele MR bezoeken vinden na de zomervakantie plaats.  

- Scholingsplan GMR: Voor de eerste thema-avond is gekozen voor een 3 tal sessies, met een 

gezamenlijke start van alle aanwezigen. Bij de start willen wij de laatste ontwikkelingen en 

wetswijzingen binnen medezeggenschap toelichten. Vervolgens worden er 3 groepen 

geformeerd. Zij hebben zich op voorhand kunnen inschrijven voor: Beoordelen financieel beleid, 

gevorderden ( interactief) en beginners MR.  

      

      

 

 

0.8 rondvraag  - Sandy geeft aan communicatie door dat er 6 mensen van de 12 aanwezig zijn bij het 

afscheidsdiner van Ryszard.  

0.9 Presentatie CvB MTO  - Presentatie Medewerkers Tevredenheidonderzoek MOVARE door Kiki.  

1.0 Sluiting  - Niet meer aan de orde sluit de voorzitter de vergadering.  

     


